
AYUNTAMIENTO DE CASAVIEJA (ÁVILA)

ACTA DE SESIÓN  DEL TRIBUNAL  DE SELECCIÓN DE LA CONVOCATORIA PARA LA
SELECCIÓN  DE  PERSONAL  LABORAL  FIJO  UN  DE  UNA  PLAZA  DE  AUXILIAR
ADMINISTRATIVO  PARA  CONSULTORIO  MÉDICO  CONVOCADAS  POR  EL  EXCMO
AYUNTAMIENTO DE CASAVIEJA (AVILA).

En Ávila,  siendo las doce horas del día tres de febrero de 2025,  en cuarta  sesión,  para
resolver las reclamaciones presentadas a las puntuaciones provisionales publicadas en el acta
del dia dieciseis de diciembre de 2024, se reúnen las señoras y señores designados como
componentes  del  Tribunal  para  la  valoración  del  concurso  oposición  de  la  plaza  arriba
indicada, que son los siguientes:

PRESIDENTA: Dª. María Aranzazu González-Novo San Pedro, (funcionaria de carrera de la 
Diputación de Ávila).

VOCALES:  Dª. María del Mar Souto Liñeira (funcionaria de la Subdelegación del Gobierno 
en Ávila)

D. Néstor Martí Raga, (funcionario de carrera de la Diputación de Ávila)

SECRETARIA:  Dª. Rosa María Zazo Montero (funcionaria de carrera de la Diputación de  
Ávila)

Primero:  DESESTIMAR la reclamación con número de registro 524RE presentada por Dña
Amal Gomez Boujafssa,  puesto que el “titulo de FP2 Administración y finanzas” tiene una
puntuación,  según  las  bases,  de  5  puntos.  El  curso  “TCP  520  horas”  no  consta  en  la
documentación aportada ni en la numeración señalada en la propia solicitud inicial. El “curso
Farmacia  y  Parafarmacia”  consta  en  la  documentación  como  un  FP1,  y  por  tanto,  la
puntuación que le corresponde son 5 puntos. Respecto a la puntuación por discapacidad, las
bases establecen según la base b del apartado: conciliación de la vida familiar y laboral de la
base 6: “ Familias con cuidado de hijos con una discapacidad igual o superior al 33%”. No
corresponde por tanto, si la discapacidad es del propio solicitante. 

Segundo:  respecto a  la reclamación presentada con número de registro 2190RC por Yesica
Maria Sirvent  Encabo, en la que solicita aclaración de la puntuación obtenida, se informa:
respecto a titulaciones superiores obtiene 10 puntos correspondientes a dos titulos de FP, “FP
Peluqueria” y “FP Atención sociosanitaria”. Respecto a los cursos de formación recibidos, topa
con una puntuación máxima de 15 puntos. En el apartado de conciliación obtiene 5 puntos por
cuidados de hijos menores de 12 años. El suma total de la puntuación son 30 puntos.
En referencia a la aclaración del funcionamiento de la bolsa de trabajo, no corresponde a este
tribunal la gestión de la misma, sino al propio ayuntamiento.

Tercero:  ESTIMAR la reclamación con número de registro 637RE presentada por Paloma
Yolanda Bracamonte Gutierrez, en el que se subsana certificado de servicios prestados del
ayuntamiento  de  Casavieja,  modificando  su  puntuación  en  el  apartado  de  experiencia
profesional, con un resultado de 60 puntos. Siendo la puntuación total, 65 puntos. 

Cuarta: DESESTIMAR la reclamación con numero de registro 28RE presentada por Paloma
Yolanda Bracamonte Gutierrez por estar presentada fuera de plazo.
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Quinto: ESTIMAR la reclamación con número de registro 638RE presentada por Ana Belén
Muñoz Fuentes, en el que se subsana certificado de servicios prestados del ayuntamiento de
Casavieja, sin que se produzca modificación de su puntuación en el apartado de experiencia
profesional. Se mantiene una  puntuación total de 30. 

Sexto: A la vista de lo anterior se acuerda publicar las puntuaciones definitivas obtenidas por
los aspirantes:

Nº APELLIDOS Y NOMBRE
EXPERIENCI

A
MÉRITOS TOTAL

1 BALBAS AGUILAR, RAQUEL ***9698** 1,5 30 31,5

2 BARDERA DUEÑAS, JUDITH ***3817** 0 10 10

3 BERMEJO SÁNCHEZ, MARÍA DEL MAR ***8609** 0 5 5

4

BRACAMONTE GUTIERREZ, PALOMA YOLANDA 
***1922** 60 5 65

5 CAÑAS ÁLVAREZ, DENISE ***8854** 0 20 20

6 DE LA IGLESIA REMESAL, ANA ISABEL ***5865** 0 25 25

7 DIAZ ZORITA FERNÁNDEZ, ISABEL ***9034** 0 15 15

8 DOMÍNGUEZ JIMÉNEZ, NURIA ***5054** 0 30 30

9 FLAMINI RECIO, IRENE ***4642** 0 25 25

10 GARCÍA DÍEZ, ESTELA ***0345** 0 20 20

11 GONZÁLEZ CASTELAO, ANA MARÍA ***5609** 0 27,5 27,5

12 GONZÁLEZ PEINADO, MARÍA ALMUDENA ***7626** 0 20 20

13 GÓMEZ BOUHAFSSA, AMAL ***5642** 0 10 10

14 GUALLART GRACIA, NATALIA ***6923** 0 30 30

15 JIMÉNEZ SÁNCHEZ, ALMUDENA ***5195** 0 20 20

16 LÓPEZ RODRÍGUEZ, GEMA ***8504** 0 10 10

17 MUÑOZ FUENTES, ANA BELÉN ***0029** 0 30 30

18 PILLADO ROZAS, PAULA ***3774** 0 25 25

19 PEDREIRA CELAYA, ROSA MAYRA ***6711** 0 15 15

20 RAMOS MUÑOZ, MARÍA ***8818** 0 5 5

21 RODRÍGUEZ BLÁZQUEZ, ANA BELÉN ***0341** 0 20 20

22 SÁNCHEZ LÓPEZ, CAROLINA ***2007** 0 30 30

23 SÁNCHEZ ZAMORANO, MERCEDES ***8508** 0 30 30

24 SANZ RODRIGO, PATRICIA ***6316** 0 30 30

25 SIRVENT ENCABO, YESICA MARÍA ***8729** 0 30 30

26 SORDO BAÑOS, SARA ***7757** 0 15 15

27 TOLEDANO MORENO, ESTELA ***8752** 0 30 30

28 URRIZA, JULIÁN IGNACIO ***2342** 0 30 30
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Séptima: asi mismo y por unanimidad de los miembros presentes, se acuerda elevar el listado
definitivo  y  la  propuesta  de  nombramiento  a  favor  de  la  aspirante  PALOMA  YOLANDA
BRACAMONTE GUTIERREZ, como aspirante que ha obtenido la puntuación más alta en el
proceso  selectivo  cuya  calificación  esta  integrada  por  la  suma  de  las  calificaciones  del
procedimiento del concurso de méritos.

Y sin más asuntos que tratar, siendo las trece horas, se levanta la presente acta, firmando los
componentes del Tribunal, de todo lo cual yo, como Secretaria de este, doy fe.

LA  PRESIDENTA               LA SECRETARIA

María Aranzazu González-Novo San Pedro Rosa María Zazo Montero
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